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MACION GENERAL DEL/ T
CONTRATO X - Prestaclon de servicios - CONVENIO -
Contrato ndmero: 1 310- 19 13 17675 2025 de 24 de noviembre de 2025
Acta Aclaratona - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006690 ITEM 3 Del 14/11/2025 y RPC
No. 5600096052 Del 24/11/2025 « Apropiacién Presupuestal: 1154-13330601-2320202008-
3711001010010000-P137-102499/1/1/01/11 + Fondo: 13330601 - LIBRE DESTINACION = Centro
Gestor: 1154 « Proyecto: PI37-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
EN EL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especmcar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: * Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador + Linea De
Accion: 1-Valle competitivo e innovador » Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNG s+ Bpin Del

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con
este contrato: « Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno * Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econdmicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacién,
competitividad y articulacion con actores del ecosistema * Objetivos especificos: Asistir
tecnicamente las unidades econdmicas en el aprendizaje practico de habilidades de planificacién
financiera, administrativa y de legalidad.. * Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101
ValleINN +. « Elemento PEP: PI37-102499/1/1/01/11 » Area Funcional: 3711001010010000 -
Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A)
ESPECIALISTA EN DERECHO PENAL Y MAGISTER EN GESTION PUBLICA EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO
EN DESARROLLO DEL PROYECTQO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.
JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

Supervisor: C.C. 1144041044

Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial

ALVARO FERNANDO DAVID ADARVE

C.C. 94400358

Teléfono. 3227405684
- Contratista

Contratista
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Gobernacion

 OBJETIVO DEL M

EORN

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades
y plan de trabajo presentado en Noviembre de 2025, CUOTA 1, por lo que se cdncluye que, las
obligaciones contractuales durante Noviembre de 2025, fueron cumplidas a cabalidhd y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo
Economico y Competitividad.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

1- Brindar apoyo profesional en el desarrolio de las acciones
requeridas para la ejecucion del proyecto denominado PI137-102499 -
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL

VALLE DEL CAUCA. 2- Apoyar desde su perfil profesional la

planeacion y desarrollo de los espacios de dialogo, articulacion,:

concertacion o fortalecimiento, llevados a cabo con los diferentes

actores interesados y/o emprendedores que participen de la ruta de-
asistencia técnica, asi como con el analisis, seguimiento y tramite de .
las propuestas resuitantes de dichos espacios de trabajo. 3-
Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento,
como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi:

como las que otras dependencias de la Gobernacidén Valle del Cauca
lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo
y otras instancias en las que sea designado, conforme a la
instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen
de otras dependencias de la Gobernacion del Valle. 4. Las demas
que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe
inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y que estén
acorde con la naturaleza del contrato. 5. Para el pago de la primera
cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo y
administrativo necesario para la ejecucién de las Convoc¢atorias

Vigentes y demas estrategias ejecutadas desde la Subsecretaria de
.Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, acompafando procesos
- de sensibilizacion, difusioén a grupos de interés, formacion, asistencia

técnica, articulacion institucional, seguimiento a empresas, gestién de
informacién, apoyo logistico y elaboracion de los informes y soportes
requeridos por el supervisor designado.

100%
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
. obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado 100%

Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de Noviembre de 2025.

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la 50,0%

Otras N/A

consideraciones.

Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad -- -

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspensién, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad - --

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-19.13-17675-2025 det 24 de noviembre
de 20256, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplid con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacion:

1- Brindar apoyo profesional en el desarrollo de las acciones requeridas para la ejecucion del
proyecto denominado PI137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA.

- El contratista brindo apoyo profesional en el desarrolio de la jornada de entregas del Fondo
ValleINN+ en el municipio de Jamundi, donde se realizé la entrega de capital semilla a 98
emprendedores beneficiarios del programa. Durante la actividad se acompafi¢ la logistica del
evento, la verificacion de los listados de beneficiarios, la coordinacion con el equipo territorial y la
articulacion con ta administracion municipal para garantizar el adecuado desarrollo de la jornada.
Asimismo, se apoyo la supervisién del proceso de atencién a los emprendedores, asegurando el
cumplimiento de los lineamientos establecidos para este tipo de entregas.

2- Apoyar desde su perfil profesional la planeacion y desarrollo de los espacios de dialogo,
articulacion, concertacién o fortalecimiento, llevados a cabo con los diferentes actores
interesados y/o emprendedores que participen de la ruta de asistencia técnica, asi como con el
analisis, seguimiento y tramite de las propuestas resultantes de dichos espacios de trabajo.
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- El contratista apoy6 desde su perfil profesional la planeacién y desarrollo de los espacios de
didlogo, articulacion, concertacion y fortalecimiento, realizados con los diferentes actores
interesados y/o emprendedores vinculados a la ruta de asistencia técnica del programa.

Dentro de estas acciones, el contratista participo en:

La organizacion y estructuracion metodolégica de los espacios de trabajo, garantizando la
participacion efectiva de los emprendedores y actores estratégicos.

El analisis, seguimiento y tramite de las propuestas generadas durante los encuentros, asegurando
que estas fueran registradas, evaluadas y orientadas hacia su correspondiente nivel de gestion.

El acompafiamiento en la coordinacién de dinamicas de didlogo, propiciando escenarios de
escucha, construccion conjunta y fortalecimiento de capacidades para los participantes.3- Participar
activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones
desarroltadas por |la Secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi
como las que oftras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente,
asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a
la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otfras dependencias de la
Gobernacion del Valle.

- Adicionalmente, el contratista brindé apoyo desde su perfil profesional en la planeacion del
espacio titulado “Evento de Reconocimiento Empresarial VallelNN+", un escenario disefiado
para resaltar el talento, la creatividad y fa innovacién de los beneficiarios del programa.

Las actividades desarrolladas incluyeron:

- Contribucidn en la definicion de la agenda, estructura y propésito del evento.

- Apoyo en la coordinacion operativa y logistica requerida para garantizar un espacio organizado,
pertinente y representativo para los emprendedores beneficiarios.

- Alineacion de los componentes técnicos del evento con los objetivos ingtitucionales del
programa ValleINN+

4, L.as demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y que estén acorde con la naturaleza del contrato.

El contratista brindé apoyo al area de la Subdireccion Técnica en el proceso de cierre de contratos a
través de la piataforma SECOP |l. Para este fin, se asignd la gestién de 30 contratos, respecto de
los cuales se adelantaron las siguientes acciones:

- Revision de la informacion contractual y de los documentos requeridos para proceder con el
cierre en la plataforma.

- Validacion de cumplimiento contractual, verificando que cada contrato contara ¢on los soportes
necesarios y cumpliera con los requisitos establecidos por la normativa vigente.

- Registro y tramite del cierre en SECOP |l, siguiendo los lineamientos institucionales y los
procedimientos definidos para este proceso.

- Correccién y ajuste de informacion, cuando fue necesario, para garantizar la exactitud y
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coherencia de los datos cargados.

Como resultado de esta gestién, ia totalidad de los 30 contratos asignadcs quedaron debidamente
cerrados en SECOP I, cumpliendo con los tiempos establecidos y contribuyendo al fortalecimiento
del orden administrativo y contractual de la Subdireccion Técnica.

5. Para ¢l pago de la primera cuota, ef contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo y
administrativo necesario para la ejecucion de las Convocatorias Vigentes y demas
estrategias ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial,
acompafando procesos de sensibilizacion, difusion a grupos de interés, formacion,
asistencia técnica, articulacién institucional, seguimiento a empresas, gestion de
informacién, apoyo logistico y elaboraciéon de los informes y soportes requeridos por el
supervisor designado.

- El contratista participé en diferentes espacios de analisis y verificacion interna, contribuyendo
a la organizacion y revision de documentos requeridos para la auditoria. Dentro de estas
acciones se destacan:

» Mesa preparatoria [CONTEC, donde se revisaron avances, brechas y ajustes necesarios.

= Reunién preparatoria para la visita del ICONTEC, apoyando la consolidacion de soportes de
los procesos estratégicos.

» Preparacion de la reunién de auditoria, verificando que la informacidn entregada cumpliera
con los lineamientos del sistema de gestion.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

E! contratista ha cumplido con el page oportuno de Ios aportes Iegales de Salud, Pensmn y Ar,
para lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con
fecha de generacién del mes de NOVIEMBRE de 2025. segun la clausula séptima del contrato vy
la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley
190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

PAGOS REALIZADOS AL CCNTRAT!STA

COSTOS DEL CONTRATO
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Concepto _
Concepto Valor (Anticipo, | Focha de pago Valor |Observacio
avances, pago nes
pagos) :
Valor inicial del
contrato $7.500.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $7.500.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $2.500.000
Valor fotal
efecutado $2.500.000
Valor saldo por
ejecutar $5.000.000
Intereses
moratorios $

NO APLICA

SEG

El objeto se ha desar

lado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y -

el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 .
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
contratista no genera relacidn laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo .

32 de la Ley 80.

El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad

Social.
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3in novedad

Fecha del proximo informe 5 d_e__ 1_2 ______ : de 2025
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor'a los:
30 dias del mes de noviembre de 2025
JUAN MARTIN BEAVO casTARO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044
Elaboro Reviso Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio

Nombre: Diana Lorena Vanegas
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén

Universitario, Contratistas

Cristancho  Martinez, Angela

(Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica /
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacion

Firma:

Firma:

Comité Institucional de
Gestion y Desempefio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019







